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Le métier, les objectifs de la formation et les compétences visées

Le peintre en carrosserie est un ouvrier qualifié
exercant généralement un métier de service (dans le
cas du secteur de la réparation automobile) ou
quelques fois un métier de production (dans le cas de
I'industrie).ll  prépare et remet en peinture -
complétement ou partiellement — des supports, des
véhicules automobiles et utilitaires présentant des
surfaces de différentes natures : éléments en toles
d'acier et d'aluminium, éléments et accessoires en
plastiques de différents types. Il procede a la
préparation et au traitement des surfaces a peindre. Il
applique et ponce les mastics et les appréts,
permettant  d'éliminer les  imperfections. |l
confectionne et parfois corrige les teintes. Il applique
les peintures et les vernis au pistolet pneumatique, en
reproduisant l'aspect d'origine, ou un aspect
déterminé.

Le peintre est autonome dans la conduite de ses
interventions. Les consignes particulieres sont
exprimées clairement sur |'Ordre de Réparation (O.R.).
Il est placé sous la responsabilité d'un hiérarchique,
mais travaille le plus souvent seul et assure lui-méme le
controle qualité. Face a une difficulté technique non
mafitrisée ou imprévue, au-dela de ses capacités
d'auto-documentation, il doit rechercher
systématiquement une aide aupres d'un technicien ou
de son chef d'équipe. Il peut également faire appel au
réseau d'information de ses fournisseurs de peinture

ou du constructeur.
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Le professionnel est en relation avec le chef d’équipe,
les autres peintres de I'équipe, les carrossiers, et
ponctuellement les mécaniciens. Il doit par ailleurs
adopter un comportement approprié lors des
passages occasionnels a l'atelier des clients et des
experts d'assurance.

L'emploi se pratique en atelier spécialement équipé, a
horaires généralement fixes et réguliers, mais avec des
dépassements possibles. Les postures sont multiples et
variées. Les positions "courbé" et "accroupi" sont tres
fréquentes. Une bonne dextérité et une bonne
sensibilité tactile sont nécessaires pour assurer les
opérations de pongage. Une bonne vision des couleurs
est fortement recommandée.

Les travaux de peinture exigent de porter les
équipements de protection adéquats selon les taches
a réaliser : tenue de travail, chaussures de sécurité,
masque a poussiéres, masque a solvant, gants et
crémes de protection, gants de manipulation, gants de
nettoyage, lunettes de protection, combinaison
spéciale peintre et cagoule, protections auditives.
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CCP - Préparer les fonds avant peinture des véhicules légers
Appliquer et poncer les différents mastics sur les imperfections de surface des supports de

carrosserie

Protéger les zones non peintes de carrosserie par dépose/repose/masquage

Mettre en oeuvre les sous-couches d'une gamme peinture destinée a la réparation automobile
CCP - Elaborer les teintes référencées des constructeurs d'automobiles

Confectionner les teintes référencées par les constructeurs d'automobiles

Corriger les teintes référencées par les constructeurs d'automobiles
CCP - Réaliser les applications de laques sur véhicules légers
Appliquer les différents types de laques sur éléments ou équipements de carrosserie, et sur véhicules
Réaliser les différents types de raccords de peinture sur véhicules
e méthode professionnelle de rénovation

@ Tarif *

Préparer a la livraison les véhicules légers réparés selon un

tm\ Public concerné

Demandeurs d’emploi

(V] Prérequis

Aucun

,O Modalités d’acces

Test écrit et entretien de motivation .

8 Délai d’accés a la formation

Nous consulter.

é_ﬁ Méthodes et modalités d'évaluation

Les compétences des candidats sont évaluées

par un jury au vu :

« D'une mise en
d’évaluation

* D’un entretien avec un jury

+ D’un dossier professionnel

situation  professionnelle

@ Personne en situation de handicap

Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I"analyse de vos besoins spécifiques et
I'adaptation de votre formation.

=] Modalité de formation

Présentiel

‘} Financements

o
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Par la Région Hauts-de-France
avec le soutien de I'Union
européenne.

Lieu
Lycée Alain Savary

Rue Alain Savary
59150 Wattrelos

Intervenants

Formateurs experts
dans le domaine.

Durée de la formation

Durée en centre : 750h
Durée en entreprise : 210h

Réunions d’informations
collectives au lycée

Nous consulter

Pour + d’infos

Retrouvez I'ensemble de nos dates de sessions et de réunions d’information collectives sur :

C@ Contactez-nous

. . Petit Christelle
GRETA Lille Métropole

@ contact.greta-lille@ac-lille.fr @ c.petit@ac-lille.fr

L 0320746710 &, 0320746710

Conseillere en formation continue

Mattia palermo
Assistante de formation

@ Mattia.palermo@ac-lille.fr

. 0658459156

*Selon votre profil et vos acquis, la durée et le prix de la prestation peuvent varier. Ce tarif est indicatif et non contractuel. Pour une réponse sur mesure, Contactez-nous,
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